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FORMULARZ REKRUTACYJNY
»Zmiana - Twoja szansa” nr FELU.09.02-1P.02-0096/24 w ramach programu Fundusze Europejskie
dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytetu IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy, Dziatania 9.2 Aktywizacja
zawodowa, typ projektu 1: Poprawa sytuacji na rynku pracy oséb ubogich pracujacych oraz oséb
zatrudnionych na umowach krétkoterminowych, cywilnoprawnych.

I. DANE OSOBOWE KANDYDATA/TKI
(prosze zaznaczy¢ znakiem ,x” i uzupetni¢ DRUKOWANYMI)

1. | Imie (imiona)

2. Nazwisko

PESEL (jesli nie ma
nalezy wpisac , brak”)

4. Data urodzenia

5. | Ptec ] Kobieta L] Meiczyzna

Oswiadczam, ze posiadam wyksztatcenie:
Wyksztatcenie —

. o L1 Srednie I stopnia lub nizsze (ISCED 0-2)*
5 najwyzsz
( J, yzszy ] | Ponadgimnazjalne (ISCED 3) lub policealne (ISCED 4)?
ukonczony poziom) )
L] Wyzsze (ISCED 5-8)
L] Obywatelstwo polskie
7. | Ohprende | Brak polskiego obywatelstwa — obywatel kraju UE
L] Brak polskiego obywatelstwa lub UE - obywatel kraju spoza
UE/bezpanstwowiec
Il. DANE KONTAKTOWE
8. Wojewddztwo:
9. Powiat:
10. Adres zamieszkania® Gmina:
11. | (wrozumieniu Miejscowos¢:
Kodeksu Cywilnego)
12. Kod pocztowy:
13. Ulica:
14. Numer budynku/nr lokalu:

15. | Telefon kontaktowy

17. | Adres e-mail

' 0 - Brak formalnego wyksztatcenia; 1 — podstawowe; 2 - gimnazjalne

? 3 - szkota zawodowa, liceum, technikum, 4 - ksztatcenie ukoriczone na poziomie wyzszym niz ksztatcenie na poziomie szkoty Sredniej,
ktére jednoczesnie nie jest wyksztatceniem wyzszym

* Nalezy poda¢ miejsce zamieszkania, w rozumieniu Kodeksu Cywilnego, tj. miejscowos¢, w ktdrej przebywa sie z zamiarem statego pobytu.
Adres ten powinien umozliwi¢ kontakt w przypadku zakwalifikowania do projektu.
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lll. STATUS ZAWODOWY NA RYNKU PRACY (prosze zaznaczy¢ znakiem ,,x”)

'] Osoba bezrobotna* | Osoba bierna zawodowo®
L] Zarejestrowana w urzedzie pracy W tym:
L] Niezarejestrowana L] Osoba uczaca sig
W tym: | Osoba nieuczestniczaca w ksztatceniu lub szkoleniu
| Dtugotrwale bezrobotna’ ] Inne

] Os$wiadczam, iz jestem osoba pracujaca’ na terenie wojewédztwa lubelskiego
W rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego, w tym:

L] Prowadzaca dziatalno$é na | [1 W szkole lub placéwce systemu | [| W instytucie dziatajgcym

wtasny rachunek oswiaty (kadra pedagogiczna) w ramach Sieci badawczej

] W administracji rzadowej | L] W szkole lub placéwee systemu | tukasiewicz

[1 W administracji oswiaty (kadra niepedagogiczna) L] W miedzynarodowym instytucie
samorzadowe;j ( z wyt. szkot ] W szkolenie lub placéwce naukowym

i placdwek systemu oswiaty) | systemu os$wiaty (kadra ] Dla federacji podmiotéw

(] W adm. pozarzadowe;j zarzadzajaca) systemu szkolnictwa wyzszego

(1 W MMSP ] Na uczelni i nauki

(] W podm. wyk. dziatalnoéé ] W instytucie naukowym "] Na rzecz panistwowej os. prawne

lecznicza ] W instytucie badawczym Ll Inne

* Osoba bezrobotna - Osoby pozostajgce bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie poszukujace zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia
wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowga definicjg, nawet jezeli nie spetniajg one wszystkich trzech kryteriéw wskazanych
wyzej. Osoby kwalifikujgce sie do urlopu macierzyriskiego lub rodzicielskiego, ktére sg bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobieraja
Swiadczen z tytutu urlopu), nalezy wykazywac réwniez jako osoby bezrobotne. Osoby aktywnie poszukujace zatrudnienia to osoby zarejestrowane
jako bezrobotne lub poszukujgce pracy w publicznych stuzbach zatrudnienia (PSZ) lub niezarejestrowane, lecz spetniajagce powyisze przestanki.
Osoby zarejestrowane jako poszukujgce pracy w PSZ nalezy wlicza¢ do wskaznika nawet jesli nie moga od razu podjac¢ zatrudnienia.

Osobe w wieku emerytalnym (w tym osobe, ktdéra osiggneta wiek emerytalny, ale nie pobiera $wiadczen emerytalnych) oraz osobe pobierajaca
emeryture lub rente, ktéra pozostaje bez pracy, jest gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukuje zatrudnienia nalezy traktowac jako bezrobotna.
Na potwierdzenie statusu osoby bezrobotnej (zarejestrowanej) nalezy przedstawi¢ zaswiadczenie z Powiatowego Urzedu Pracy.

> Osoba diugotrwale bezrobotna - Osoby diugotrwale bezrobotne to osoby bezrobotne pozostajace w rejestrze powiatowego urzedu pracy przez
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytgczeniem okreséw odbywania stazu i przygotowania zawodowego dorostych.

® Osoba bierna zawodowo - Osoby bierne zawodowo to osoby, ktére w danej chwili nie tworza zasobéw sity roboczej (tzn. nie s3 osobami
pracujacymi ani bezrobotnymi). Za osoby bierne zawodowo uznawani sg m.in.: studenci studidw stacjonarnych, chyba ze sg juz zatrudnieni (réwniez
na czes$é etatu) to wowczas powinni byé wykazywanijako osoby pracujace; dzieci i mtodziez do 18 r. z. pobierajace nauke, o ile nie spetniajg
przestanek, na podstawie ktérych mozna je zaliczy¢ do 0s6b bezrobotnych lub pracujacych.;doktoranci, ktorzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej
instytucji lub przedsiebiorstwie. W przypadku, gdy doktorant wykonuje obowiazki stuzbowe, za ktére otrzymuje wynagrodzenie, lub prowadzi
dziatalnos$¢ gospodarcza nalezy traktowac go jako osobe pracujaca. W przypadku, gdy doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny, nalezy go
wykazywac we wskazniku dotyczagcym osob bezrobotnych.

’ Osoba pracujgca - Pracujacy to osoby w wieku od 15 do 89 lat, ktére: wykonuja prace, za ktdra otrzymuja wynagrodzenie, z ktérej czerpia zyski lub
korzysci rodzinne; osoby posiadajace zatrudnienie lub wtasng dziatalnos¢, ktére jednak chwilowo nie pracujg (ze wzgledu na np. chorobe, urlop, spor
pracowniczy czy ksztatcenie sie lub szkolenie); lub osoby produkujgce towary rolne, ktérych gtéwna czes¢ przeznaczona jest na sprzedaz lub barter.
Za osoby pracujgce uznawane s3 rowniez: osoby prowadzace dziatalnos$¢ na witasny rachunek, czyli prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza lub
dziatalnos¢ nierejestrowg (definiowana zgodnie z art. 5 Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsigbiorcdw), gospodarstwo rolne lub praktyke
zawodowg, o ile spetniony jest jeden z ponizszych warunkéw: Osoba pracuje w swojej dziatalnosci, praktyce zawodowej lub gospodarstwie rolnym
w celu uzyskania dochodu, nawet jezeli przedsiebiorstwo nie osigga zyskdéw. Osoba poswieca czas na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
dziatalnosci nierejestrowej, praktyki zawodowej czy gospodarstwa rolnego, nawet jezeli nie zrealizowano zadnej sprzedazy lub ustug i nic nie
wyprodukowano (na przyktad: rolnik wykonujacy prace w celu utrzymania swojego gospodarstwa; architekt spedzajgcy czas w oczekiwaniu na
klientéw w swoim biurze; rybak naprawiajacy t6dz czy siatki rybackie, aby mdc dalej pracowac; osoby uczestniczace w konferencjach, konwencjach
lub seminariach). Osoba jest w trakcie zaktadania dziatalnosci gospodarczej, gospodarstwa rolnego lub praktyki zawodowej; zalicza sie do tego zakup
lub instalacje sprzetu, zamawianie towaréw w ramach przygotowan do uruchomienia dziatalnosci. Bezptatnie pomagajacy cztonek rodziny
uznawany jest za osobe pracujaca, jezeli wykonywang przez siebie pracg wnosi bezposredni wktad w dziatalno$¢ gospodarcza, gospodarstwo rolne
lub praktyke zawodowa bedgcg w posiadaniu lub prowadzong przez spokrewnionego cztonka tego samego gospodarstwa domowego. bezptatnie
pomagajacy osobie prowadzacej dziatalno$¢ cztonek rodziny uznawany jest za ,osobe prowadzaca dziatalnos¢ na wtasny rachunek”. osoby
przebywajace na urlopie macierzyriskim/ rodzicielskim/ wychowawczym (ktérego warunki sg uregulowane w Kodeksie Pracy), chyba ze s3
zarejestrowane juz jako bezrobotne (wowczas status bezrobotnego ma pierwszerstwo), studenci, ktorzy sg zatrudnieni lub prowadza dziatalnos¢
gospodarczy; osoby skierowane do odbycia zatrudnienia subsydiowanego. Na potwierdzenie statusu osoby pracujacej nalezy przedstawié
zaswiadczenie od pracodawcy (wzdr do wykorzystania w zatgczeniu).
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IV. DANE NA POTRZEBY REKRUTACII (prosze zaznaczy¢ znakiem ,x”)

1. | Jestem osoba zatrudniona na umowe krétkoterminowa® [l Tak [l Nie

2. | Jestem osobg zatrudniong na podstawie umowy cywilno-prawnej9 (] Tak (] Nie

3. | Jestem osobg uboga pracujqcam ]  Tak U Nie

" Zglas.z‘am SIQ z wiasnej i?if:jaty.w.y i ch?c.i podwyiszenia T Tak [ Nie
kwalifikacji/kompetencji i umiejetnosci

5. | Mam ukoriczone 18 lat 1 Tak Ll Nie

Jestem osoba z niepetnosprawnosciami
Na potwierdzenie statusu osoby z niepetnosprawnosciami nalezy przedstawié orzeczenie
o niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia wydany przez lekarza.

[] Odmawiam

U Tak U Wi odpowiedzi

zwigzane z uczestnictwem w projekcie? ( np. przestrzen dostosowana do potrzeb oséb
6. | niepetnosprawnych, alternatywne formy materiatéw szkoleniowych, zapewnienie ttumacza
migowego, zapewnienie asystenta, positek, transport, inne)

JESLI TAK: Czy ma Pan/Pani specjalne potrzeby wynikajgce z niepetnosprawnosci lub stanu zdrowia,

(] Tak [] Nie

Jedli tak, prosze wpisaé jakie:

# Umowa krétkoterminowa — umowa bedaca podstawa nawiazania stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia, zawarta na czas
okreslony, ktéry uptywa w okresie realizacji projektu lub trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy.

° Umowy cywilno-prawne - Umowa zlecenie lub umowa o dzieto

° 0soba uboga pracujaca - osoba: zamieszkujaca w gospodarstwie domowym(Gospodarstwo domowe - zespét os6b zamieszkujacych
razem i wspdlnie utrzymujgcych sie. Osoby samotne utrzymujace sie samodzielnie tworzg jednoosobowe gospodarstwa domowe), w
ktérym dochody (z wytaczeniem transferéw spotecznych - Transfery spoteczne - biezace przelewy otrzymywane przez gospodarstwa
domowe podczas okresu odniesienia dochodu, przeznaczone do zmniejszenia ciezaréw finansowych zwigzanych z wieloma
nieprzewidywalnymi sytuacjami lub potrzebami, dokonywane w ramach wspdlnie organizowanych systemoéw lub poza tymi systemami
przez organy rzadowe lub instytucje typu non-profit Swiadczace ustugi na rzecz gospodarstw domowych (NPISH). W ramach $wiadczen
spotecznych mozna wyodrebnié¢ nastepujgce grupy: swiadczenia dotyczace rodziny, dodatki mieszkaniowe, swiadczenia dla bezrobotnych,
Swiadczenia zwigzane z wiekiem, renty rodzinne, swiadczenia chorobowe, $wiadczenia dla oséb z niepetnosprawnosciami, stypendia,
Swiadczenia dotyczace wykluczenia spotecznego), przypadajace na jedng osobe nie przekraczajg kryteriow dochodowych( kryteria
dochodowe - dla osoby samotnie gospodarujacej kryterium wynosi 1010 zt, a dla osoby w rodzinie - 823 zt zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady
Ministréw z dnia 12 lipca 2024 r.) ustalonych w oparciu o prdg interwencji socjalnej w miesigcu poprzedzajacym przystgpienie do projektu
albo ktérej dochody podlegajace opodatkowaniu w ujeciu miesiecznym nie przekraczajg minimalnego wynagrodzenia za prace w miesigcu
poprzedzajacym przystgpienie do projektu;

™" Osoba z niepetnosprawnosciami — Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby niepetnosprawne w $wietle przepiséw ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, a takze osoby z zaburzeniami
psychicznymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem
lub innym dokumentem poswiadczajagcym stan zdrowia. Osoby z niepetnosprawnosciami to tez uczniowie albo dzieci w wieku
przedszkolnym posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci lub
dzieci i mtodziez posiadajgce orzeczenie o potrzebie zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych wydawane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu gtebokim. Orzeczenia uczniéw, dzieci lub mtodziezy s3 wydawane przez zespot orzekajacy dziatajgcy w publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Na potwierdzenie statusu osoby z niepetnosprawnosciami nalezy
przedstawi¢ orzeczenie o niepetnosprawnosci lub inny dokument poswiadczajgcy stan zdrowia.
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OSWIADCZAM, ZE ( nalezy zaznaczy¢ , X” we wiasciwym polu):
Jestem osoba obcego pochodzenia™ . T?k
] Nie
i . 13 [ Tak
Jestem osobg panstwa trzeciego i
] Nie
[l Tak
Jestem osoba nalezacg do mniejszosci narodowej lub ] Nie
etnicznej (w tym spotecznosci marginalizowane)** 1 odmowa udzielenia informacji
Jestem osoba bezdomng lub dotknieta wykluczeniem z [l Tak
dostepu do mieszkan®® 1 Nie

OSWIADCZENIA
Oswiadczam, ze :
1. Zapoznatem/am sie z trescig Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa  obowigzujgcego
w projekcie ,Zmiana - Twoja szansa” nr FELU.09.02-IP.02-0096/24 i bez zastrzezen
akceptuje jego tres¢ oraz jestem swiadomy mozliwosci wprowadzenia w nim zmian.
2. Posiadam petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych.

2 Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda osoba, ktdra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na
fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow.

B Obywatel panstwa trzeciego to osoba, ktora nie jest obywatelem panstwa cztonkowskiego UE, ani krajow takich jak:
Norwegia, Islandia, Lichtenstein oraz Szwajcaria, w tym bezpanstwowiec w rozumieniu konwencji o statusie
bezpanstwowcdw z dnia 28 sierpnia 1954 r. i osoba bez ustalonego obywatelstwa.

" Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci Narodowe to mniejszosci: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska,
rosyjska, stowacka, ukraifska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska.

> Bezdomnoéé i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie z Europejsky typologia bezdomnosci i wykluczenia
mieszkaniowego ETHOS, w ktdrej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia
mieszkaniowego oraz ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej:

1. Bezdachu nad gtowa, w tym osoby zyjgce w przestrzeni publicznej lub zakwaterowane interwencyjnie;

2. Bez mieszkania, w tym osoby zakwaterowane w placéwkach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet,
schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajagce instytucje penitencjarne/karne/medyczne, instytucje
opiekuricze, osoby otrzymujgce dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne
zakwaterowanie wspierane);

3. Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych — przebywajgce czasowo
u rodziny/przyjacidt, tj. przebywajgce w konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale nie w statym miejscu
zamieszkania ze wzgledu na brak posiadania takiego, wynajmujacy nielegalnie lub nielegalnie zajmujace ziemie,
osoby posiadajace niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemocg;

4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujace konstrukcje tymczasowe/nietrwate,
mieszkania substandardowe - lokale nienadajace sie do zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach
skrajnego przeludnienia;

5. Osoby niezamieszkujagce w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatoréw
i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci,
a takze osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w lokalu, w ktérym nie ma
mozliwosci zamieszkania.

Osoby doroste mieszkajgce z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we wskazniku, chyba ze wszystkie te osoby sa
w kryzysie bezdomnosci lub mieszkajg w nieodpowiednich i niebezpiecznych warunkach.
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3. Zostatem/am poinformowany/a, ze formy wsparcia zaplanowane w projekcie mogg odbywac
sie w innej miejscowosci niz moje miejsce zamieszkania i to akceptuje.

4. Jestem Swiadomy/a, ze ztozenie dokumentédw rekrutacyjnych (m.in. formularza) nie jest
rownoznaczne z zakwalifikowaniem mnie do udziatu w ww. projekcie.

5. W przypadku niezakwalifikowania sie do udziatu w Projekcie nie bede wnosit/a zadnych
zastrzezen ani roszczen do Realizatora Projektu.

6. Zostatem/am poinformowany/a i jestem $wiadomy/a tego, ze Projekt ,Zmiana - Twoja
szansa” nr FELU.09.02-IP.02-0096/24 realizowany jest w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytet IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy,
Dziatanie 9.2 Aktywizacja zawodowa, typ projektu 1: Poprawa sytuacji na rynku pracy oséb
ubogich pracujgcych oraz o0sd6b zatrudnionych na umowach krétkoterminowych,
cywilnoprawnych.

7. Zostatem poinformowany/a o obowigzku przekazania informacji dotyczacej mojej sytuacji
do 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie.

8. Oswiadczam, ze przyjmuje do wiadomosci, ze administratorem moich danych osobowych
jest Lubelska Szkota Biznesu Sp. z 0.0. Fundacji Rozwoju KUL, ul. Konstantynéw 1H , 20-708
Lublin. W przypadku pytain dotyczacych przetwarzania moich danych osobowych, moge
skontaktowac sie za pomocg skrzynki mailowej: info@Ibs.pl.

9. Wyrazam zgode na gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie moich danych osobowych
w procesie rekrutacji, szkolenia, monitoringu i ewaluacji projektu, a takie w zakresie
niezbednym do wywigzania sie Beneficjenta projektu z obowigzkéow sprawozdawczych do
udziatu w projekcie ,,Zmiana - Twoja szansa” nr FELU.09.02-IP.02-0096/24.

10. Oswiadczam, ze zostatam/tem poinformowana/y o przystugujgcym mi prawie dostepu do
tresci moich danych oraz ich poprawiania, wycofania zgody na ich przetwarzanie w kazdym
czasie, jak rowniez, ze podanie tych danych byto dobrowolne (podstawa prawna: pkt 32, pkt
42, pkt 43, pkt 171 preambuty, art. 4 pkt 11, art. 5 wust. 1 lit. b,
art. 7 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE -
Dz.U. UE. L.z 2016 r. Nr 119, str. 1).

11. Zostatem/am poinformowany/a, ze w czasie trwania projektu bedzie gromadzona
dokumentacja fotograficzna z prowadzonych zaje¢ i wyrazam zgode na wykorzystanie
mojego wizerunku w celu realizacji, promocji, sprawozdawczosci projektu ,Zmiana - Twoja
szansa” nr FELU.09.02-1P.02-0096/24 wspotfinansowanego z programu  Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027, Priorytetu IX Zaspokajanie potrzeb rynku pracy,
Dziatania 9.2 Aktywizacja zawodowa, typ projektu 1: Poprawa sytuacji na rynku pracy oséb
ubogich pracujacych oraz o0séb zatrudnionych na umowach krétkoterminowych,
cywilnoprawnych.

12. Przedstawione przeze mnie w Formularzu zgtoszeniowym oraz innych dokumentach
rekrutacyjnych dane osobowe oraz adres zamieszkania sg prawdziwe i odpowiadajg stanowi
faktycznemu i prawnemu oraz potwierdzam prawdziwos¢ przekazanych danych
wtasnorecznym podpisem.

13. Jestem s$wiadomy/a odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego)
za sktadanie informacji niezgodnych z prawda i przyjmuje do wiadomosci, ze informacje
te mogg podlegac weryfikacji przez upowaznione instytucje (np. urzedy kontroli skarbowej,
Instytucje Zarzadzajgcg) na podstawie krajowych rejestrow ( np. rejestr ZUS, rejestr PUP)
pod wzgledem zgodnosci z prawda.

14. Jestem swiadomy/a, iz w razie ztozenia przeze mnie o$wiadczenia niezgodnego z prawdg,
skutkujgcego po stronie Lubelska Szkota Biznesu Sp. z o0.0. Fundacji Rozwoju KUL
obowigzkiem zwrotu Srodkdéw otrzymanych na sfinansowanie mojego udziatu w ww.
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projekcie, Lubelska Szkota Biznesu Sp. z 0.0. Fundacji Rozwoju KUL bedzie miata prawo
dochodzi¢ ode mnie roszczen na drodze cywilnoprawne;.

(miejscowos¢, data) Podpis Kandydata/ -tki

Zataczniki obligatoryjne do Formularza zgtoszeniowego:

[]

[]

Zatacznik nr 1 Oswiadczenie o niekorzystaniu jednoczesnie ze wsparcia w wiecej niz jednym
projekcie dofinansowanym ze srodkéw EFS+

Zatacznik nr 2 Informacja dotyczgca przetwarzania danych osobowych dla wszystkich oséb
zaangazowanych w projekty realizowane w ramach FELU

Zataczniki wymagane od osoby zatrudnionej na umowie krétkoterminowej, umowie cywilno-prawnej:

[]

[]

[]

zatacznik nr 3 Zaswiadczenie o zatrudnieniu - dokument potwierdzajgcy warunki zatrudnienie
i wynagrodzenia, zawierajgcy informacje potwierdzajgce kwalifikowalnos$¢ uczestnika;

kserokopia umowy o prace potwierdzajgca krotkoterminowe zatrudnienie lub kserokopia
umowy cywilno — prawnej;

Zatgcznik nr 4 Oswiadczenie UP dot. Zrédet zarobkdw - oswiadczenie uczestnika,
ktdre ma na celu potwierdzenie, iz nie posiada on jednoczes$nie innego zrddta zarobkéw;

Zataczniki wymagane od osoby ubogiej pracujacej:

[]

[]

[]

kserokopia umowy o prace lub kserokopia umowy cywilno — prawnej potwierdzajaca
wysokos¢ wynagrodzenia;

zatgcznik nr 3 Zaswiadczenie o zatrudnieniu - dokument potwierdzajgcy warunki zatrudnienie
i wynagrodzenia, zawierajgcy informacje potwierdzajgce kwalifikowalnos¢ uczestnika;

Zatgcznik nr 4 Oswiadczenie UP dot. zrédet zarobkéw - oswiadczenie dotyczace wysokosci
zarobkéw, ktére ma na celu potwierdzenie, iz uczestnik nie posiada jednoczesnie innego
zrodta zarobkow;

Zatgcznik nr 5 Oswiadczenie UP dot. wysokosci dochodéw w gospodarstwie domowym -
oswiadczenie uczestnika ma na celu potwierdzenie zamieszkania w gospodarstwie
domowym, w ktérym dochody (z wytgczeniem transferow socjalnych), przypadajace na jedng
osobe, nie przekraczajg kryteridw dochodowych ustalonych w oparciu o prég interwencji
socjalnej w miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do projektu;
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Zatgcznik nr 1 do Formularza zgtoszeniowego

OSWIADCZENIE O NIEKORZYSTANIU JEDNOCZESNIE ZE WSPARCIA W WIECEJ NIZ JEDNYM
PROJEKCIE DOFINANSOWANYM ZE SRODKOW EFS+

OSWIAdCZam, Z€ JA .iviveceeecireseee ettt st (imie i nazwisko), na dzien
ztozenia dokumentow zgtoszeniowych do projektu ,,Zmiana - Twoja szansa” nr FELU.09.02-1P.02-

0096/24, nie biore udziatu w zadnym innym projekcie dofinansowanym ze $srodkow EFS+.

Zostatem/tam poinformowany i przyjmuje do wiadomosci, e jezeli zostane
zakwalifikowany/a do projektu ,,Zmiana - Twoja szansa” nr FELU.09.02-1P.02-0096/24 to do dnia
zakonczenia udziatu w nim jestem zobowigzany do niekorzystania ze wsparcia w innych

projektach dofinansowanych ze srodkéw EFS+.

Oswiadczam, ze jezeli zakwalifikuje sie do projektu ,Zmiana - Twoja szansa”
nr FELU.09.02-1P.02-0096/24 nie bede korzysta¢ ze wsparcia w innym projekcie dofinansowanym

ze srodkow EFS+.

Zostatem/tam pouczony/a o odpowiedzialnosci za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda.

(miejscowos¢, data) Podpis Kandydata/ Kandydatki
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Zatacznik nr 2 do Formularza zgtoszeniowego

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych dla wszystkich oséb zaangaiowanych
w projekty realizowane w ramach FELU.'®

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) informujemy, iz:

1. Administratorem danych osobowych jest Lubelska Szkota Biznesu Sp. z o0.0. Fundacji
Rozwoju KUL, ul. Konstantynéw 1H, 20-708 Lublin, e-mail: info@Ibs.pl, tel. 81 445 46 68.

2. Panstwa dane osobowe sg przetwarzane w celu udziatu i realizacji projektu ,,Zmiana - Twoja
szansa” nr FELU.09.02-IP.02-0096/24 ijego rozliczenia, w szczegdlnosci potwierdzenia
kwalifikowalnosci wydatkéw, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu
i sprawozdawczosci oraz dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 (dalej FELU), a takze w celach archiwizacyjnych.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzamy w zwigzku z wypetnieniem obowigzku prawnego
cigzacego na administratorze, ktéry wynika z ustawy wdrozeniowej 2021-202745Y,
rozporzadzen PEIR UE 2021/1060, 2021/1056, 2021/105746' i innych powiazanych
oraz ustawy o finansach publicznych iustawy o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach.

4. W sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych mozna kontaktowac
sie z Inspektorem ochrony danych listownie pod adresem administratora danych,
lub elektronicznie poprzez e-mail: info@Ibs.pl

5. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane do czasu rozliczenia Programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 oraz uptywu okresu archiwizacji dokumentacji
zwigzanej z tym programem.

6. Podanie danych osobowych obowigzkowych jest warunkiem ustawowym a ich niepodanie
skutkuje brakiem mozliwosci udziatu w projekcie.

7. Przystuguje Panstwu prawo do usuniecia danych osobowych, o ile Pafistwa dane osobowe
sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody, lub wynika to z wymogu prawa,
lub gdy dane te sg juz niepotrzebne do przetwarzania danych.

16 przez osobe, ktdérej dane osobowe sg przetwarzane w ramach realizacji Projektu nalezy rozumie¢ m. in. Partnera, podmiot
realizujgcy Projekt, Uczestnika Projektu, personel Projektu, pracownika instytucji zaangazowanej we wdrazanie Programu,
oferenta, wykonawce/strone umowy zawartej w sprawie realizacji zamdéwienia w ramach Projektu, w tym o roboty
budowlane, dostawe lub $wiadczenie ustug, cztonka personelu i/lub osobe reprezentujaca oferenta/wykonawce/strone
powyzszych umoéw.

YUstawa wdrozeniowa 2021-2027 — Ustawa z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

18Rozporzadzenia PEIR UE 2021/1060, 2021/1056, 2021/1057 — odpowiednio: ROZPORZADZENIE PARLAMENTU
EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce wspdlne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu
na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy
finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego  ilnstrumentu  Wsparcia Finansowego na rzecz Zarzadzania  Granicami i  Polityki
Wizowej. ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY (UE) 2021/1056 z dnia 24 czerwca 2021 r.
ustanawiajgce Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji. ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO | RADY
(UE) 2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace
rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013.
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8. Przystuguje Panstwu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych,
o ile Painstwa dane osobowe s3g przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody. Wycofanie
zgody nie wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej wycofaniem.

9. Przystuguje Panstwu prawo do przenoszenia danych, o ile Panstwa dane osobowe
sg przetwarzane na podstawie wyrazonej zgody lub sg niezbedne do zawarcia umowy
oraz gdy dane te sg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany.

10. Przystuguje Panstwu prawo do dostepu do danych osobowych, ich sprostowania
lub ograniczeni Przetwarzania.

11. Przystuguje Panstwu prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania w zwigzku
z Panstwa sytuacjg szczegdlng o ile przetwarzanie Panstwa danych osobowych jest niezbedne
do zrealizowania zadania w interesie publicznym lub sprawowania wtadzy publicznej.

12. Przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych o ile uwazajg Panistwo, iz przetwarzanie Panstwa danych osobowych odbywa
sie w sposdb niezgodny z prawem.

13. Panstwa dane osobowe bedg ujawniane:

e Wojewddzkiemu Urzedowi Pracy w Lublinie z siedzibg przy ul. Obywatelskiej 4, 20-092 Lublin
w celu monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych w FELU, a takze w celach archiwizacyjnych.

e podmiotom s$wiadczacym ustugi na rzecz Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Lublinie
lub Wojewddztwa Lubelskiego w zakresie serwisu i wsparcia systeméw informatycznych,
utylizacji dokumentacji niearchiwalnej, przekazywania przesytek pocztowych, lub podmiotom
dokonujgcym badan, kontroli, ewaluacji na zlecenie Wojewddztwa Lubelskiego
w zwigzku z realizacjg FELU; ministrowi wtasciwemu do spraw rozwoju regionalnego,
ktory wykonuje zadania panstwa cztonkowskiego,

e ministrowi wfasciwemu do spraw finanséw publicznych, wspdlnemu sekretariatowi,
koordynatorom programow Interreg, kontrolerom krajowym, instytucjom posredniczacym,
instytucjom wdrazajgcym, instytucjom posredniczgcym o ile niezbedne to bedzie do realizacji
ich zadan.

14. Panstwa dane osobowe nie sg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w celu podjecia
jakiejkolwiek decyzji oraz profilowania.

15. Panistwa dane osobowe nie sg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy
oraz do organizacji miedzynarodowych.

(miejscowosé, data) Podpis Kandydata/ Kandydatki
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Zatacznik nr 3 do Formularza zgtoszeniowego

ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU

Niniejszym zaswiadczam, ze:

Imie (imiona)

Nazwisko

PESEL

Jest zatrudniony/a w:(DRUKOWANYMI)

NGZWA FIEMY . oottt e e st st re e et et et e et e s eaeebesbesaess e sasse et eetarsaae e ebe st stesnsseabenbesaesasarsansetas
NP ettt sttt st e b et sae et e e be sat e b e e e saeeek e teeae e eabe et et aeRben s ehe et bes b eaetesbenatesaeeesse b ebaenbeesres
AAIES SIEUZIDY: ..ottt ettt et eete s te st st e et eb e et e s et e s abesbeste s e s sasatesaessetessesaasabe et stestennrnnnbentans

Na podstawie umowy:

L] o prace zawartej na czas NIEOKIESI0NY O .........cueeevivveierieeetecreeeteeeeseee et eteeereeres e eaeasereenas
z wynagrodzeniem miesiecznym w wysokosci (KWota brutto) .......ccceeeee s
L] o prace zawartej na czas okre$lony od ...........ccceeevvvveeeveeernennnn. o Lo TP
z wynagrodzeniem miesiecznym w wysokosSci (KWota brutto) .......c.ccceceeeeeeeeceierece s e
[] zlecenie / dzieto zawartej Na €zas 0d ......ccceeeecvveeeeeccieeee e, (o [ JOTT T

Wysokos¢ wynagrodzenia netto za miesigc poprzedzajacy dzien przystgpienia do projektu

(wystawienia zaswiadCzenia): ....cvvivereeriere st

Powyzsza osoba na dzied wystawienia niniejszego zaswiadczenia pracuje na terenie wojewddztwa
lubelskiego.

Zaswiadczenie wystawione na potrzeby udziatu w projekcie ,Zmiana - Twoja szansa” nr FELU.09.02-
1P.02-0096/24.

miejscowosc, data Pieczatka i czytelny podpis Pracodawcy

! Niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 4 do Formularza zgtoszeniowego
OSWIADCZENIE DOT. ZRODEt ZAROBKOW
Oswiadczam, ze ja nizej podpisany/a:
Imie (imiona)
Nazwisko
PESEL
W MIESIGCU woeveererirrieriece e et eienens [miesigc i rok] nie posiadam zadnego innego zrddta dochodu

ani nie otrzymuje wynagrodzenia z tytutu wykonywanej pracy, dziatalnosci gospodarczej ani innej
formy zatrudnienia poza przedstawionym w projekcie ,Zmiana - Twoja szansa” nr FELU.09.02-1P.02-
0096/24 dochodem i $wiadczeniem pracy dla:

NAZWA TITMIY L i e ettt eaesae s te s e e e s e s et e b et eaeeaeeseebe st st e e senbes et aereeans

NIP: - - -

Zostatem/tam pouczony/a o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.

Oswiadczam, ze powyzsze informacje sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym.

miejscowos¢, data Podpis Kandydata/ Kandydatki
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Zatacznik nr 5 do Formularza zgtoszeniowego

OSWIADCZENIE DOT. WYSOKOSCI DOCHODOW
W GOSPODARSTWIE DOMOWYM

Oswiadczam, ze ja nizej podpisany/a:

Imie (imiona)

Nazwisko

PESEL

W miesigcu poprzedzajgcym przystgpienie do projektu ,,Zmiana - Twoja szansa” nr FELU.09.02-1P.02-
0096/24, tj. W MIESIGCU veevrererererie e ereeree e [miesigc i rok], w moim gospodarstwie domowym
dochody (z wytaczeniem transferéw socjalnych') przypadajace na jedng osobe nie przekraczaja
kryteriow dochodowych ustalonych na podstawie progu interwencji socjalne;j.

W sktad mojego gospodarstwa domowego wchodzg .................... [podacilos¢, np. 1, 2, 3, itp.] osoby.

taczny dochdd netto mojego gospodarstwa dOMOWEE0 WYNOSI: ....ceceeiecieenienieniecteceeeeeeeseessenes zt
[kwota dochodu catego gospodarstwa domowego]

Dochéd netto przypadajgcy na jedng osobe w gospodarstwie domowym wynosi: .........ceeeeeervenennennn 2t
[kwota dochodu na osobe]

Zostatem/tam pouczony/a o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda.
Oswiadczam, ze podane powyzej dane sg prawdziwe i zgodne z rzeczywistoscig. Zdaje sobie sprawe,

ze w przypadku podania nieprawdziwych informacji, moge zosta¢ wykluczony/a z uczestnictwa
w projekcie ,,Zmiana - Twoja szansa” nr FELU.09.02-1P.02-0096/24.

miejscowos¢, data Podpis Kandydata/ Kandydatki

' 1.Swiadczenia dotyczace rodziny; 2.Dodatki mieszkaniowe; 3.Swiadczenia dla bezrobotnych; 4.$wiadczenia zwiazane z wiekiem; 5.Renty
rodzinne; 6.Swiadczenia chorobowe; 7.Swiadczenia dla oséb niepetnosprawnych; 8.Stypendia; 9.Swiadczenia dotyczace wykluczenia
spotecznego. zrodto: https://stat.gov.pl/metainformacje/slownik-pojec/pojecia-stosowane-w-statystyce-publicznej/3202,pojecie.html
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