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Projekt nr POWER.01.02.01-14-0091/18-00 realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza

Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020

Informacje dla kandydata dotyczgace wypetniania formularza

e  Formularz nalezy wypetni¢ komputerowo lub recznie — czytelnie, drukowanymi literami

e Nalezy wypetni¢ wszystkie biate pola formularza wpisujgc odpowiednie dane

e Do formularza nalezy dofaczy¢ wszystkie wymagane zataczniki dotyczace kandydata

e  Formularz z zatgcznikami nalezy ztozyé w terminie rekrutacji w Biurze Projektu

Data wptywu formularza: ........cccceeeveeveiievesecnns

Numer ewidencyjny zgtoszenia: ...................

Podpis osoby przyjmujacej formularz:

Dane
osobowe

Imie

Nazwisko

Data
urodzenia
(dd/mm/rrrr)

Pesel

Ptec

[l Kobieta

[l Mezczyzna

Adres
zamieszkania

Ulica
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Nr budynku Nr lokalu
Miejscowosé Kod pocztowy
Gmina
Powiat
Wojewddztwo
Telefon
Dane
ETEIEYS Adres e-mail
[1 Tak, na [l Nie [ Odmawiam
Jestem osoba z potwierdzenie odpowiedzi
. Ll dotgczam
niepetnosprawnoscig .
orzeczenie.

W przypadku oséb z niepetnosprawnoscia, prosze okresli¢ specjalne wymagania zwigzane z udziatem
w Projekcie:

! Za osoby z niepetnosprawnosciami uznaje sie osoby w $wietle przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z pdzn. zm) a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 882 z pdin. zm.) tj. osoby
z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajgcym stan zdrowia. Potwierdzeniem statusu osoby
z niepetnosprawnoscig jest w szczegdlnosci: orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci lekkim, umiarkowanym i znacznym, orzeczenie
o niepetnosprawnosci wydane w stosunku do oséb, ktdre nie ukoriczyty 16 roku zycia, orzeczenie o niezdolnosci do pracy, orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na dany rodzaj niepetnosprawnosci, orzeczenie o potrzebie zajec¢ rewalidacyjno-
wychowawczych wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé intelektualng w stopniu gtebokim, inne rownowazne orzeczenia (KRUS, stuzby
mundurowe itd.), w przypadku osoby z zaburzeniami psychicznymi dokument potwierdzajacy stan zdrowia wydany przez lekarza, np.
orzeczenie o stanie zdrowia lub opinia.

Strona2z10

LUBLIN BUSINESS SCHOOL

= :}‘.3
R

B _4a0 __Ja
LUBELSKA SZKOLA BIZNESU




Fundusze Unia Europejska | "«
Euro pEJSkIe Europejski Fundusz Spoteczny Rk
Wiedza Edukacja Rozwdj

0 Tak [J Nie

Jestem cztonkiem mniejszosci etnicznej lub narodowej,

migrantem, osoba obcego pochodzenia. 2

(]  Odmawiam odpowiedzi

Jestem osobg bezdomng lub dotknietg wykluczeniem z dostepu I Tak Ll Nie
do mieszkan.?

Jestem osobg przebywajgca w gospodarstwie domowym bez I Tak 1l Nie
0séb pracujacych.*

w tym: w gospodarstwie domowym z dzie¢mi pozostajgcymi na 1 Tak L) Nie
utrzymaniu®

Jestem osobg 2yjgcg w gospodarstwie sktadajgcym sie z jednej I Tak 1l Nie
osoby dorostej i dzieci pozostajacych na utrzymaniu®

2 Cudzoziemcy na stale mieszkajagcy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele nalezacy do mniejszosci. Zgodnie
z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka,
ukraifiska, zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, temkowska, romska, tatarska. Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy - kazda
osoba, ktéra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow lub
osoba, ktérej co najmniej jeden z rodzicow urodzit sie poza terenem Polski.

3 Osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkarn. Bezdomnos$é i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie
z Europejska typologig bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktdrej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub
ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego: 1. Bez dachu nad gtowg (osoby zyjace w surowych i alarmujacych warunkach) 2. Bez
miejsca zamieszkania (osoby przebywajgce w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby
opuszczajgce instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekurficze, osoby otrzymujace dtugookresowe wsparcie z powodu
bezdomnosci - specjalistyczne zakwaterowanie wspierane) 3. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajace niepewny najem
z nakazem eksmisji, osoby zagrozone przemoca) 4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania
substandardowe - lokale nienadajace sie do zamieszkania wg standardu krajowego, skrajne przeludnienie). Osoby doroste mieszkajace
z rodzicami nie powinny by¢ wykazywane we wskazniku, chyba ze wszystkie te osoby sg bezdomne lub mieszkajg w nieodpowiednich

i niebezpiecznych warunkach.

4 Gospodarstwo domowe to jednostka (ekonomiczna, spoteczna): - posiadajaca wspdlne zobowigzania - dzielgca wydatki domowe lub
codzienne potrzeby - wspdlnie zamieszkujgca. Gospodarstwo domowe to zaréwno osoba zamieszkujgca samotnie, jak rowniez grupa ludzi
(niekoniecznie spokrewniona) mieszkajgca pod tym samym adresem wspdlnie prowadzaca dom np. majaca przynajmniej jeden wspdlny
positek dziennie lub wspdlny pokdj dzienny. Gospodarstwem domowym nie jest: - gospodarstwo zbiorowe lub gospodarstwo
instytucjonalne (jako przeciwienstwo prywatnych); przede wszystkim szpitale, domy opieki dla osdb starszych, wiezienia, koszary
wojskowe, instytucje religijne, szkoty z internatem, pensjonaty, hotele robotnicze itp.

Dzieci pozostajace na utrzymaniu to osoby w wieku 0-17 lat oraz 18-24 lata, ktére sg bierne zawodowo oraz mieszkaja z rodzicem. Wiek
dzieci liczony jest od daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu uczestnika w projekcie.

Osoba dorosta to osoba powyzej 18 lat. Wiek uczestnikéw liczony jest od daty urodzenia i ustalany w dniu rozpoczecia udziatu
w projekcie.
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[l Tak [1 Nie
Jestem osobg w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej (inne niz

wymienione powyzej)’

(] Odmawiam odpowiedzi

Jesli ,tak” to w jakiej?

Jestem osobg o wyksztatceniu:

[1 ISCED 1 podstawowym (szkota podstawowa)
(1 ISCED 2 gimnazjalnym (gimnazjum)
[1 ISCED3 ponadgimnazjalnym (liceum, liceum profilowane, technikum, technikum
uzupetniajgce, zasadnicza szkota zawodowa)
(1 ISCED 4 policealnym (szkoty policealne)
[1 ISCED 5 studia krotkiego cyklu (Nauczycielskie Kolegium Jezykowe, Kolegium Pracownikéw
Stuzb Spotecznych)
[1 ISCED 6 studia licencjackie lub odpowiedniki (studia | stopnia; tytuty zawodowe: inzynier,
licencjat)
[1 ISCED 7 studia podyplomowe, studia magisterskie lub odpowiedniki (studia Il stopnia oraz
jednolite studia magisterskie; tytut zawodowy: magister)
[1 ISCED 8 studia doktoranckie (studia doktoranckie)
Oswiadczam, ze jestem bierny/a zawodowo 1 Tak
Tzn. jestem:

a) Osobg, ktéra obecnie nie pracuje, nie poszukuje pracy i nie jest

zarejestrowana w urzedzie pracy jako bezrobotna.?

[l Nie

’ Przyktadem takiego uczestnika moze by¢ osoba z wyksztatceniem na poziomie ISCED O (przez co nalezy rozumie¢ brak ukorczenia
poziomu co najmniej ISCED 1) i jest poza wiekiem typowym dla ukoriczenia poziomu ISCED 1 (w przypadku oséb objetych reformg edukacji
przeprowadzong w 2017 r. — poza wiekiem typowym dla ukoriczenia poziomu ISCED 2). Innym przyktadem uczestnikéw, ktérych nalezy
wykazaé we wskazniku sg byli wiezniowie, narkomani itp. W przypadku, kiedy dana osoba zostaje uznana za znajdujaca sie w niekorzystnej
sytuacji (np. z ww. powodu wyksztatcenia) jest jednoczesnie np. osobg z niepetnosprawnosciami, nalezy j3 wykaza¢ w obu wskaznikach
(dot. niepetnosprawnosci oraz niekorzystnej sytuacji).

8 Osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie jest bezrobotna), np. studenci studiéw stacjonarnych
uznawani sg za osoby bierne zawodowo. Osoby bedace na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecnos¢ w pracy, spowodowana
opieka nad dzieckiem w okresie, ktéry nie miesci sie w ramach urlopu macierzyriskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawane sa za bierne
zawodowo, chyba Ze sg zarejestrowane juz jako bezrobotne (wéwczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo).
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Oswiadczam, ze jestem osobg bezrobotng [ Tak
Tzn. jestem:
a) Osobg pozostajaca bez pracy, gotowg do jej podjecia i aktywnie
[J Nie

poszukujgcy zatrudnienia.

Oswiadczam, ze jestem zarejestrowany/a w urzedzie pracy jako osoba
bezrobotna.

[J Tak, dotgczam
zaswiadczenie
z Urzedu Pracy.

[l Nie

Oswiadczam, ze jestem osobg z kategorii NEET.

Osoba mtoda w wieku 15-29 lat, ktora spetnia facznie trzy warunki:

1. nie pracuje (tj. jest bezrobotna lub bierna zawodowo),

2. nie ksztatci sie (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie
stacjonarnym* albo zaniedbuje obowigzek szkolny lub nauki**),

3. nie szkoli sie (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych
na celu uzyskanie, uzupetnienie lub doskonalenie umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania
pracy; w procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, a co za tym
idzie kwalifikuje sie do kategorii NEET, nalezy zweryfikowac czy brata
ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkéw
publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

* Ksztatcenie formalne w trybie stacjonarnym rozumiane jest jako ksztatcenie
w systemie szkolnym na poziomie szkoty podstawowej, gimnazjum, szkot
ponadgimnazjalnych, jak réwniez ksztatcenie na poziomie wyzszym w formie
studiéw wyzszych lub doktoranckich realizowanych w trybie dziennym.
**Zaniedbywanie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumiec
jako niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki zgodnie z
zapisami art. 42 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz.
U. 2017 poz. 59), tj., jako nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego
miesigca na co najmniej 50%:
e1) dni zaje¢ w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole
podstawowej, innej formie wychowania przedszkolnego, szkole
podstawowej, szkole ponadpodstawowej lub placéwce;
® 2) zaje¢ w przypadku spetniania obowigzku nauki w sposéb okreslony w
art. 36 ust. 9 pkt 2 ww. ustawy i w przepisach wydanych na podstawie
art. 36 ust. 16 ww. ustawy.

(] Tak

[ Nie
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Oswiadczam, ze jestem osobg dtugotrwale bezrobotna.
a) Mam 25 lat lub mniej i jestem bezrobotny/a nieprzerwanie od
ponad 6 miesiecy.
b) Mam 25 lat lub wiecej i jestem bezrobotny/a nieprzerwanie od SN
ie

ponad 12 miesiecy.

Oswiadczam, ze pracuje na umowe krétkoterminowa.

Tzn. pracuje na umowe na czas okreslony, ktory uptywa w okresie realizacji
projektu lub trwa nie dtuzej niz 6 miesiecy.

(1 Tak, dofagczam
zaswiadczenie
od pracodawcy.

[l Nie

Oswiadczam, ze pracuje na umowe zlecenie lub o dzieto.

(1 Tak, dotagczam
zaswiadczenie
od pracodawcy.

(1 Nie
Oswiadczam, ze jestem osobg uboga pracujaca.
T 0 Tak
zn.
a) moje zarobki nie przekraczajg najnizszej krajowej (2.250zt brutto).
b) Jestem o0sobg zamieszkujgcg w gospodarstwie domowym, OO
w ktérym dochody przypadajgce na jedna osobe (bez dodatkéw €
socjalnych) nie przekraczajg kwoty 528zt/brutto.
Oswiadczam, ze jestem reemigrantem.
Tzn. 1 Tak
a) jestem osobg, ktdra przebywata za granicg Polski nie krécej niz
6 miesiecy (nieprzerwanie) i zamierzam wrdci¢ do kraju i podjgé
zatrudnienie na jego terytorium.
b) Jestem osobg, ktéra przebywata za granica Polski nieprzerwanie
6 miesiecy i przebywam na terenie kraju nie dtuzej niz 6 miesiecy 7 Nie

przed przystgpieniem do projektu; deklaruje cheé¢ podjecia
zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej na terytorium Polski.
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Oswiadczam, ze jestem osobg odchodzacg z rolnictwa lub cztonkiem
. . . 0 Tak
rodziny osoby odchodzace;j z rolnictwa.
Tzn. podlegam ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu w  KRUS
i zamierzam podjac zatrudnienie lub inng dziatalno$¢ pozarolniczg, objeta .
. . . [J Nie
obowigzkiem ubezpieczenia spotecznego w ZUS.
Oswiadczam, ze wg. KC zamieszkuje na terenie miasta tracacego funkcje 1 Tak

spoteczno-gospodarcze.

Miasta tracace funkcje spoteczno-gospodarcze w wojewddztwie
mazowieckim: Ostroteka, Radom, Ostrow Mazowiecka, Ciechandw, 7 Nie
Gostynin, Puttusk, Kozienice, Sierpc.

Oswiadczam, ze wg. KC zamieszkuje obszar wojewddztwa - Tak

mazowieckiego, ktory zostat objety Lokalnym Programem Rewitalizacji.’
(1 Nie

Zostatem/am pouczona/y o odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 23381 Kodeksu
karnego przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za sktadanie fatszywych zeznan
i oSwiadczam, ze wszystkie podane przeze mnie powyzej informacje sg prawdziwe
i kompletne. Przyjmuje do wiadomosci, ze informacje te mogq ulegaé¢ weryfikacji przez
upowaznione instytucje (np. urzedy kontroli skarbowej), na podstawie krajowych rejestréow
(np. rejestr ZUS, rejestr PUP) pod wzgledem ich zgodnosci z prawda.

° Aktualny wykaz programéw rewitalizacji znajduje sie na stronie https://www.funduszedlamazowsza.eu/rewitalizacja/ i obejmuje: LPR
gminy Teresin na lata 2016-2023, LPR Miasta Ciechanéw na lata 2005-2023, LPR Miasta Brwinowa na lata 2016-2023, LPR Miasta
Wegrowa do roku 2020 (z perspektywg do 2023 r.), LPR miasta Grodzisk Mazowiecki 2014-2020 (aktualizacja), Lokalny Programy
Rewitalizacji Miasta Sierpca, z perspektywa do 2025 r., Lokalnego programu rewitalizacji dla Gminy Miasto Sochaczew na lata 2017-2023,
LPR Gminy Btonie do roku 2023, LPR dla Gminy Myszyniec na lata 2016 — 2023, LPR dla Gminy Biatobrzegi na lata 2016-2021, LPR Gminy
Cegtéw na lata 2015-2023, LPR Gminy Czernice Borowe na lata 2017-2023, LPR Gminy Jastrzab na lata 2016-2023, LPR miasta Kozienice na
lata 2016-2022, LPR dla Gminy Maciejowice na lata 2016-2023 , LPR Miasta Siedlce na lata 2016-2020, LPR Gminy Stanistawéw na lata
2016 — 2023, LPR Gminy Stara Biata na lata 2017-2020, LPR Gminy Warka na lata 2016-2023, LPR Gminy Wierzbica na lata 2016-2023, LPR
dla Miasta Zabki na lata 2016-2023, LPR miasta Zwolen na lata 2016 — 2023, LPR Gminy Przasnysz na lata 2017 - 2023, LPR Gminy Stoczek
na lata 2017-2023, LPR Gminy i Miasta Gréjec na lata 2017-2023, LPR Gminy tochéw na lata 2016-2022, LPR dla Gminy Odrzywét do roku
2023, LPR dla miasta Zielonka na lata 2016 — 2022, LPR Gminy Miejskiej Legionowo do roku 2023, LPR dla Gminy Michatowice na lata
2016-2023, LPR dla Gminy Ozaréw Mazowiecki na lata 2016-2023, LPR Gminy Dobre na lata 2017-2023, LPR Gminy Géra Kalwaria, LPR dla
Gminy tomianki na lata 2017-2023, LPR dla Gminy Latowicz na lata 2016-2023, LPR Gminy Poswigtne 2016 - 2023, LPR dla Gminy
Czerwinsk nad Wistg 2016-2020, LPR dla Gminy Szrerisk na lata 2016 — 2023, LPR Miasta Garwolin na lata 2016-2023, LPR dla Gminy
Wodynie, LPR Gminy Miasto Marki na lata 2016-2023, Aktualizacja Lokalnego Programu Rewitalizacji Miasta Otwocka na lata 2016-2023,
LPR Gminy Leoncin na lata 2016-2020, LPR dla Gminy Sobolew na lata 2016-2022, LPR Miasta Kobytka "Ludzie-Przestrzen-Dziatanie", LPR
dla Gminy Sochaczew na lata 2017-2023, LPR Gminy Grudusk na lata 2017-2023, LPR dla Gminy Jakubdéw na lata 2017-2023, LPR dla
Gminy Ttuszcz na lata 2018-2023, LPR Gminy Wyszkéw na lata 2018-2023, LPR dla Gminy Wiskitki do roku 2023 roku, LPR Gminy i Miasta
Wyszogréd na lata 2018-2023.
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la nizej podpisana/y o$wiadczam, ze:

1.

Zapoznatam/em sie z zasadami rekrutacji oraz udziatu w projekcie ,INWESTYCJA W PRZYSZtOSC”
zawartymi w Regulaminie projektu, akceptuje wszystkie postanowienia ww. Regulaminu oraz
spetniam kryteria uczestnictwa w projekcie okreslone w Regulaminie.

Zostatam/em poinformowana/y, ze projekt finansowany jest przez Unie Europejskg w ramach
Europejskiego Funduszu Spofecznego. Projekt realizowany jest w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, Os priorytetowa | — Osoby mtode na rynku
pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie oséb mtodych na regionalnym rynku pracy, Poddziatanie 1.2.1 —
Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wyrazam wole dobrowolnego uczestnictwa w projekcie ,,INWESTYCJA W PRZYSZtOSC” oraz zgode
na udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Akceptuje fakt, ze ztozenie przeze mnie formularza rekrutacyjnego nie jest réwnoznaczne
z zakwalifikowaniem do projektu. W przypadku nie zakwalifikowania sie do udziatu w projekcie nie
bede wnosit/a zadnych roszczen ani zastrzezen do realizatorow: Lubelskiej Szkoty Biznesu Sp. z o.0.
Fundacji Rozwoju KUL- Lidera Projektu i Pretender Adrian Wronka — Partnera Projektu.

Deklaruje uczestnictwo we wszystkich formach wsparcia w projekcie, réwnoczesnie zobowigzuje
sie, iz w przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie niezwtocznie poinformuje o tym fakcie
realizatordw czyli Lubelskg Szkote Biznesu Sp. z 0.0. Fundacji Rozwoju KUL- Lidera Projektu oraz
Pretender Adrian Wronka — Partnera Projektu.

Deklaruje uczestnictwo w badaniach ankietowych oraz ewaluacyjnych na potrzeby projektu.
Zostatem poinformowana/y o mozliwosci odmowy podania danych wrazliwych dotyczgcych mojego
statusu spotecznego (niepetnosprawnosci, przynaleznosci narodowej lub etnicznej, faktu bycia
migrantem, osobg obcego pochodzenia lub pozostawania w niekorzystnej sytuacji spotecznej).
Zobowiazuje sie do natychmiastowego informowania realizatoréw o zmianie danych kontaktowych
wpisanych w Formularzu rekrutacyjnym oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowe] (np. podjecie
zatrudnienia).

Zobowiazuje sie po zakonczeniu udziatu w projekcie do dostarczenia realizatorom w terminie do
3 miesiecy od zakoniczenia udziatu w projekcie kopii dokumentéw potwierdzajgcych osiggniecie

efektywnosci zatrudnieniowej (umowa o prace, wpis do CEIDG).
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10. Zobowigzuje sie do przekazania informacji realizatorom Projektu dotyczgcych mojej sytuacji po

zakonczeniu udziatu w Projekcie (do 4 tygodni od zakonczenia Projektu) i kopii dokumentéw

potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji.

Dodatkowo do formularza dotgczam (prosze zaznaczy¢ ,x” jesli dotyczy):

[J Orzeczenie o niepetnosprawnosci (w tym: orzeczenie lekarza orzecznikéw ZUS i inne
rownowazne orzeczenia, np. KRUS/stuzby mundurowej/itp., orzeczenie o stanie
zdrowia, opinia lekarska, oswiadczenie).

Zaswiadczenie z wtasciwego Urzedu Pracy o zarejestrowaniu jako bezrobotny.
Zaswiadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu i jego wymiarze.

Zaswiadczenie z KRUS o podleganiu ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw.

O O o d

Oswiadczenie opiekuna prawnego matoletniego Uczestnika Projektu.

Obowiqgzek informacyjny realizowany w zwiqzku z art. 13 i art. 14 Rozporzqdzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679.

Na podstawie przepisow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych

iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

informujemy, ze:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Lubelska Szkota Biznesu Sp. z o.o.
Fundacji Rozwoju KUL, z siedzibg przy ul. Konstantynéw 1h, 20-708 Lublin (Lider projektu)
oraz Pretender Adrian Wronka z siedzibg w todzi (90-447 tédz), ul. Piotrkowska 173, lokal
102 (Partner), zwane dalej Podmiotami.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu procesu rekrutacji do
yInwestycja w przysztosc¢” i nie bedg udostepniane innym odbiorcom.

Podstawe prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi art. 6 ust. 1 lit. c oraz
art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119
z04.05.2016 ., str. 1), zwanego ,,RODO".

Zgoda na przetwarzanie danych jest dobrowolna, jednak jej brak uniemozliwia wziecie
udziatu w procesie rekrutacji do projektu ,,Inwestycja w przysztos¢”

Dane osobowe beda przetwarzanie do czasu cofniecia zgody (o ile odrebne przepisy prawa
nie stanowig inaczej).
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Dostep do danych osobowych bedzie przystugiwat wytgcznie podmiotom realizujgcym
projekt:

a. Lubelska Szkota Biznesu sp. z o0.0. Fundacji Rozwoju KUL, z siedzibg przy

ul. Konstantynow 1, 20-708 Lublin (Lider projektu),

b. Pretender Adrian Wronka z siedzibg w todzi (90-447 £6dz).
Przystuguje Pani/ Panu zadnie dostepu do danych osobowych oraz poprawienie danych
osobowych.
Ponadto przystuguje Pani/ Panu prawo usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania (o ile odrebne przepisy prawa nie stanowig
inaczej), a takze prawo do przenoszenia danych.
Poniewaz podstawg przetwarzania danych jest wyrazona przez Panig/Pana zgoda,
informujemy, Ze zgoda moze by¢ cofnieta w dowolnym momencie (o ile odrebne przepisy
prawa nie stanowig inaczej).
Przystuguje Pani/Panu skarga do organu nadzorczego Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

(data i czytelny podpis Uczestnika Projektu)
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